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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
Nr.2025-PL.01-KA121-ADU-000334706

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okre$la zasady rekrutacji uczestnikbw do projektu
realizowanego przez Fundacje serce dla serca w ramach programu Erasmus+
Akcja KA121-ADU - Krétkoterminowe projekty na rzecz mobilnosci dorostych

osob uczacych sie i kadry w sektorze edukacji dorostych.

2. Regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne dostepne sg na stronie

internetowej (www.fundacjasercedlaserca.com.pl)

§ 2. CELE PROJEKTU

1. Podniesienie kompetencji kluczowych (cyfrowych i spotecznych) dla 30 oséb
uczgcych sie w Fundacji serce dla serca poprzez objecie ich projektem

mobilnosci.
2. Wzrost kompetencji 2 oséb nalezacych do kadry zarzgdzajgcej w zakresie

nowych metod uczenia sie i zarzgdzania programem nauczania skierowanym

do seniorow.
§ 3. INFORMACIJE O PROJEKCIE

1. Projekt finansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w
ramach akcji KA121-ADU - Krétkoterminowe projekty na rzecz mobilnosci
dorostych oséb uczacych sie i kadry w sektorze edukacji dorostych programu

Erasmus+.
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Mobilnos¢ realizowana bedzie w panstwie przyjmujgcym (Estonia) w okresie
od 18/04/2026 r. do 28/04/2026 r.

Jezykiem projektu jest jezyk polski, jezykiem komunikacji jezyk polski i jezyk
angielski.

2. Projekt skierowany jest do przedstawicieli kadry Fundacji serce dla serca
oraz dorostych oséb uczacych sie zainteresowanych doskonaleniem swoich
kompetencji za posrednictwem dziatarn miedzynarodowych.

3. Udziat w projekcie jest bezptfatny.
§ 4. ZESPOt REKRUTACYINY

Zespot rekrutacyjny sktada sie z koordynatora projektu oraz asystenta koordynatora
projektu. Do zadan zespofu nalezy zrekrutowanie uczestnikbw optymalnie

odpowiadajgcych danej mobilnosci.

Opracowano kryteria rekrutacji zgodnej z zasadg réwnosci szans i niedyskryminaciji,

oparte o zasady: przejrzystosci, prostoty, tatwosci aplikowania.
§ 5. ZASADY REKRUTACII

W celu zapewnienia réwnego dostepu do informacji o projekcie dla wszystkich
zainteresowanych udziatem w oferowanych w nim formach wsparcia podjete zostang

nastepujgce dziatania:

1. Zamieszczenie informacji o prowadzonej rekrutacji oraz regulaminu
uczestnictwa wraz z zatacznikami na stronie internetowej Fundacji serce dla

serca ( www.fundacjasercedlaserca.com.pl)

Rekrutacja trwa: od 10/02/2026 r. do 31.03.2026 r.


http://www.fundacjasercedlaserca.com.pl/
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2. Osoby zainteresowane udziatem w projekcie pobiorg wtasciwy dokument
(formularz rekrutacyjny) ze strony fundacji, wydrukujg i wypetnig go, zeskanuja

i przeslg CZYTELNY SCAN we wskazanym terminie na podane nizej adresy email:
fundacja_sercedlaserca@op.pl

Kryteria obowigzujgce doroste osoby uczjce sie;

- aktywny cztonek dziatan edukacyjnych,

- gotowos¢ do udziatu w dziataniach na wszystkich etapach trwania projektu

(mobilno$¢, wdrozenie i upowszechnienie rezultatow),

- spetnione kryteria formalne kandydata wynikajgce z zasad programu

Erasmus+,

* W przypadku wiekszej liczby zgtoszen niz miejsc, pierwszenstwo bedqg miaty z

mniejszych miejscowosci, gdzie dostep do roznych form wsparcia edukacyjnego jest

utrudniony.

3. Udziat oséb, ktére uczestniczyty w mobilnosciach w poprzednich projektach

Erasmus+

a) W rekrutacji do projektu mogg bra¢ udziat rdwniez osoby, ktére uczestniczyty
w mobilnosciach realizowanych w ramach wczesniejszych projektow
Erasmus+ prowadzonych przez inne podmioty.

b) Decyzje o zakwalifikowaniu osoby, ktéra brata udziat w poprzednim projekcie
podejmuje Komisja Rekrutacyjna, kierujac sie zasada rownego dostepu,
celowosci i zgodnosci z planem projektu.

c) Informacja o wczesniejszym udziale w projektach Erasmus+ powinna zostac

uwzgledniona w formularzu zgtoszeniowym kandydata.
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§ 6. PRZEBIEG REKRUTACII

Rekrutacja do projektu przebiegac bedzie dwuetapowo:

1. Osoby zainteresowane wyjazdem wypetnig formularz rekrutacyjny (online), na
podstawie ktorego mozliwe bedzie zakwalifikowanie poszczegdlnych oséb do
drugiego etapu. Zespodt rekrutacyjny dokona analizy ztozonych formularzy i
zakwalifikuje do drugiego etapu osoby, ktére najbardziej odpowiadajg profilom
uczestnikdw projektu.

2.Termin wyjazdu ustala sie biorgc pod uwage dostepnos$é organizacji
przyjmujace;j.

3. Osoby przystepujgce do projektu sktadajg pisemng deklaracje uczestnictwa w
projekcie i wyrazajg zgode na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku
z dziataniami projektowymi.

4. Ztozenie deklaracji i podpisanie umow odbedg sie w siedzibie federacji. Termin

zostanie podany w stosownym czasie.

§ 7. OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Uczestnik zobowigzuje sie do:
. przestrzegania regulaminu uczestnictwa w projekcie,
. regularnego uczestniczenia we wszystkich spotkaniach organizowanych

przez koordynatora w celu omdwienia postepow realizacji projektu,

. terminowego wykonywania przydzielonych w projekcie zadan (w tym
monitoringowych i ewaluacyjnych),

. tworzenia i opracowywania materiatdw niezbednych do realizacji

poszczegdlnych dziatan przewidzianych na wszystkich etapach trwania projektu,
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. dzielenia sie wiedzg i prezentacji praktycznych sposobdw jej
wykorzystania we wiasnej pracy dydaktycznej, poprzez prowadzenie spotkan
otwartych dla osdb zainteresowanych edukacjg obywatelska,

. promowania projektu wsrdd spotecznosci lokalnej oraz wsrdd organizacji
na poziomie regionu i kraju,

. godnego wypetniania swoich obowigzkéw na forum miedzynarodowym.

2. W ramach nadzoru i kontroli nad realizacjg wymienionych obowigzkéw kazdy

uczestnik mobilnosci ma obowigzek;

** W ostatni dzien mobilnosci rzetelnie wypetni ,Ankiete po mobilnosci”, ktorg

otrzyma od koordynatora projektu.
§ 8. ZASADY REZYGNACIJI Z UDZIALtU W PROJEKCIE

1. Osoba zakwalifikowana do projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w
nim po ztozeniu pisemnego oswiadczenia o rezygnacji potwierdzonego
wiasnorecznym podpisem.

2. W przypadku zakwalifikowania sie osoby na wyjazd i jej rezygnacji z tego
wyjazdu, w wyjezdzie uczestniczy¢ bedzie osoba z listy rezerwowej. Jezeli przed
podjeciem decyzji o rezygnacji zostalty dokonane ptatnosci na nazwisko
pierwotnie wybranej osoby, rezygnujgc z wyjazdu zobowigzuje sie ona ponies¢
wszelkie koszty finansowe powstate na skutek zmiany nazwiska na bilecie

lotniczym czy odwotania rezerwaciji.
§ 9. INFORMACIJA O WYNIKACH REKRUTACII

Z posiedzenia zespotu rekrutacyjnego zostanie sporzgdzony protokot (dotyczy kazdej

tury rekrutacji), zawierajgcy date posiedzenia, imiona i nazwiska cztonkdéw komisji, jak
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rowniez liste osdb zakwalifikowanych do danych mobilnosci. Dokumentacja ta

dostepna bedzie do wgladu zainteresowanych w biurze Fundaciji.
§ 10. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Koordynator zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego
regulaminu w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci
niezaleznych od niego.

2. W  przypadkach spornych, nieuregulowanych postanowieniami
niniejszego regulaminu, a dotyczgcych udziatu w projekcie, decyzje podejmuje
Prezes Fundacji, jest to decyzja ostateczna.

3. Kazdemu z kandydatéw przystuguje prawo ztozenia odwotania od decyzji
zespotu rekrutacyjnego. Odwotanie nalezy ztozy¢ w ciggu siedmiu dniod
otrzymania decyzji odmownej. Ztozone odwotanie ponownie rozpatruje Prezes
Federacji i podejmuje decyzje w sprawie przyjecia lub nie, do projektu. Podjeta
decyzja jest juz nieodwotalna

4, Aktualna tresé regulaminu jest na stronie internetowej Fundacji.

Prezes Fundacji serce dla serca

Remigiusz Oklinski



